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Guotai-Huarong (Poland) sp. z o.0.

Zarzadzanie skutecznymi dziataniami antykorupcyjnymi stanowi kluczowy element dla zapewnienia bezpieczeristwa
Guotai-Huarong (Poland) sp. z 0.0. i jest jednoczesnie wyrazem naszego zobowigzania do zréwnowazonego rozwoju. Niniejsza
polityka odzwierciedla naszg determinacje w kierunku uczciwego i etycznego prowadzenia biznesu, majac na celu nie tylko
wzmochienie naszej pozycji jako odpowiedzialnego Pracodawcy, ale réwniez ksztattowanie naszego wizerunku jako solidnego
partnera biznesowego.

Niniejsza Polityka antykorupcyjna zobowigzuje wszystkich pracownikow Guotai-Huarong (Poland) sp. z 0.0., a takze partnerow,
dostawcéw i klientéw Spotki, do petnego przestrzegania uczciwego dziatania bez zamiaréw i czynnos$ci powiazanych z korupcja,
a takze do przestrzegania krajowych i miedzynarodowych uregulowar prawnych. Nasze dziatania w tej dziedzinie nie tylko sa
kluczowe dla naszej wiasnej integralnosci, ale takze wplywajg na reputacje Spotki i nasza zdolnosé do skutecznego i etycznego
prowadzenia dziatalnosci biznesowej.

W mysl przyjetej zasady ,zero tolerancji wobec korupcji” Guotai-Huarong (Poland) sp. z 0.0.:
—  zobowiazuje sie do zapewnienia uczciwosci, przejrzystosci i zgodnosci z zasadami etycznymi w swojej dziatalnosci,
—  zabrania wszelkich zachowan korupcyjnych wérdd pracownikéw na kazdym szczeblu, w tym:

o uczestniczenia w jakichkolwiek zachowaniach majacych znamiona zmowy, prosby lub zadania korzysci osobistej
(finansowej lub rzeczowej). zaden z pracownikdw nie zostanie ukarany sankcja, grzywna, degradacjg stanowiskowa,
ani zadnymi innymi konsekwencjami z tytutu odmowy zaptacenia lub przyjecia tapéwki.

o oferowania, dokonywania jakichkolwiek ptatnosci lub przekazywania rzeczy wartosciowych na rzecz osoby fizycznej
w celu uzyskania korzysci przez podmioty zewnetrzne zwigzane ze spotka.

o uzyskiwania nielegalnych lub niewtasciwych korzysci dla siebie lub innych poprzez zatrudnienie w spéfce lub
wykorzystanie posiadanych informacji o spotce,

o powstrzymywania sie od przyjmowania od kontrahentéw lub osdb, z ktérymi pracownik nawigzat kontakty stuzbowe,
podarunkéw i gratyfikacji, oprécz zwyczajowo przyjetych w kontaktach handlowych,

o przekupywania (bezposrednio lub posrednio) jakichkolwiek krajowych lub zagranicznych urzednikéw parstwowych,

o angazowania sie wforme oszustwa, wtym przywtaszczenie, kradziez, ukrywanie lub niewtasciwe wykorzystanie
wtasnosci firmy i manipulowanie dokumentacja.

— zobowigzuje sie do ciagtego monitorowania potencjalnych zagrozen korupcyjnych w celu zapobiegania, identyfikowania
i eliminowania wszelkich form korupcji we wszystkich obszarach operacyjnych,

— wprowadza skuteczne procedury prewencyjne, w tym szkolenia antykorupcyjne dla pracownikéw, a takze jasne zasady
dotyczace przyjmowania i udzielania darowizn, prezentow czy innych korzysci,

— ustanawia skuteczne kanaly zgtoszen, aby umozliwi¢ pracownikom zgtaszanie potencjalnych przypadkéw korupcji bez
obawy represji,

— zobowiazuje pracownikdw, jak i inne podmioty wspoétpracujace, do zgtaszania wszelkich naruszen i naduzy¢,

— regularnie monitoruje i ocenia skutecznos¢ polityki i dziatar antykorupcyjnych w celu dostosowania ich do zmieniajgcych
sie warunkow i potrzeb organizacji,

— zobowiazuje sig, ze nie bedzie fatszowac ani w sposéb niedozwolony zmienia¢ informacji zawartych w ewidencjach,
sprawozdaniach czy innych dokumentach, atakie zataja¢ lub nie wykazywaé ptatnosci, srodkéw czy rachunkow
przedstawianych na prosbe kontrolnych organéw zewnetrznych, jezeli jest to zgodne z przepisami prawa.

Jako Dyrektor Zarzadzajacy w Guotai-Huarong (Poland) sp. z o0.0. deklaruje osobiste zaangazowanie w utrzymywanie

najwyzszego poziomu etycznych standardow postepowania biznespwego.
Guotal Huarong (Poland) Sp.z 0.0.
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Niniajszy dokument jeut wiasnodcig Guotai-Huarony (Poland) <p. z 0.0.




